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1. VIZIJA, MISIJA

Vizija
Vs] Telsiy regioninis profesinio mokymo centras — apriipinta moderniais iStekliais ir
taikanti Siuolaikiskus mokymo metodus, Centro socialing integracijg ir asmenybés vertybines

nuostatas puosel¢janti ugdymo istaiga, atitinkanti darbo rinkos poreikius ir jgalinanti jaunima bei
suaugusius kurti sékmingg asmening bei Salies gerove.

Misija

Vykdyti kokybiska, prieinamg ir itrauky, regiono darbdaviy poreikius tenkinantj profesinj
mokyma ir bendrajj ugdyma.



1.

2.

2. TIKSLAI 2023- 2024 MOKSLO METAMS

Didinti jgyjamy kompetencijy atitikt] darbo rinkos poreikiams ir gerinti ugdymo kokybe,
1Snaudojant skaitmenines/virtualias mokymo ir mokymosi erdves.

Uztikrinti galimybes ir prieinamumg jgyti perspektyva suteikiant] iSsilavinima
kiekvienam mokiniui, orientuojantis j jo gabumus ir stiprybes bei atnaujintose bendrojo
ugdymo programose numatyta kompetencijy ugdymo kryptj.

Formuoti asmenj, gebantj tapti aktyviu ir savarankiSku visuomenés nariu, stiprinant jo
vertybiy ugdyma bei tenkinant pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius.



Tikslas, veiklos
kryptys (uZdaviniai)

Priemonés

Atsakingas

LéSos

Data

Rezultatas

1. Didinti jgyjamy kompetencijy atitiktj darbo rinkos poreikiams ir gerinti ugdymo kokybe, iSnaudojant skaitmenines/virtualias mokymo ir

mokymosi erdves.

1.1. Padidinti mokymo
programy pasiiilg.

1.1.1. Regiono plétrai aktualiy profesinio mokymo | Direktoriaus Biudzeto | I-II ketvir¢iai 1-2 programos

programy poreikio stebéjimas, licencijavimas. pavaduotojas ugdymui, | 1éSos
Sektorinio praktinio
mokymo centro
vadovas, metodinés
grupés

1.1.2.  Socialiniy  partneriy jtraukimas j | Direktorius, Sektorinio | - 2024-01/12 Mokiniy priémimas

konsultacijas: mokiniy priémimo, mokymo | praktinio mokymo mén. 100%. Verslumo

programy kokybés uztikrinimo, tendencijy darbo | centro vadovas skatinimas.
rinkoje ir galimybiy Klausimais.

1.1.3. Programy atnaujinimas. Sektorinio praktinio Biudzeto | I-1l ketvirc¢iai Atnaujintos
mokymo centro 1é30s programos
vadovas, metodinés
grupés

1.1.4. Naujy trumpalaikiy kursy programy, | Direktoriaus - Per mokslo ISpléstas Svietimo

atsizvelgiant j darbo rinkos, socialiniy partneriy | pavaduotojas ugdymui, metus paslaugy spektras

poreikius bei teisinj reglamentavimg rengimas. mokytojai

1.1.5. Individualiy mokymosi paskyry (IMP) | Sektorinio praktinio - Per mokslo Skelbiamos

sistemos ,,KURSUOK** administravimas mokymo centro metus programos sistemoje
vadovas ,, KURSUOK*

1.1.6. Mokiniy priémimo plano parengimas 2024- | Direktoriaus - Pagal pateikta | Parengtas ir

2025 m.m. pavaduotojas ugdymui grafika suderintas planas

1.1.7. Profesinio informavimo veiklos vykdymas: | Karjeros specialistas 700 € Per mokslo Didesnis

*susitikimai su karjeros specialistais; Centro bendruomeng¢ metus susidoméjusiy ir

* dalyvavimas mokykly renginiuose, klasés
valandélése, tévy susirinkimuose;

priimty mokiniy
skaiius




* technologijy pamoky organizavimas kity
mokykly mokiniams;

* Atviry dury dieny organizavimas.

* bendradarbiavimas su senitinijomis, NVO;
* bendradarbiavimas su PIT.

* Centro veiklos vieSinimas.

1.2. Teikti kokybiskas
profesinio mokymo
ir suaugusiyjy
neformaliojo
Svietimo paslaugas.

1.2.1. TarptautiSkumo plétra, pritaikant jgyta | Projekty vadovas, Svietimo | 2024 m. 01-12 | Pritaikoma tarptautiné

tarptauting patirt] profesiniame mokyme. Projekto jgyvendinimo | mainy mén. patirtis, gerinant

Profesinio  mokymo  specialisty  stazuociy | darbo grupé paramos profesinio mokymo

organizavimas uzsienyje bei eksperty atvykimas fondo kokybe.

Centra pagal Erasmus+ programos projektus Nr. 1€Sos

2022-1-LT01- KA121-000067915 ir Nr.2023-1-

LT01-KA121-VET-000142996

1.2.2. Organizavimas ir dalyvavimas profesinio Sektorinio praktinio 2 000€ Pagal paraiSkas | Mokiniy motyvacijos

meistri$kumo konkursuose. mokymo centro | ketvirtis. didinimas

vadovas, prof.
mokytojai

1.2.3. Praktiniy jgiidziy tobulinimas kity Praktinio mokymo Biudzeto | Per mokslo Transporto priemoniy

profesiniy mokykly sektoriniuose praktinio vadovas, metodinés lésos metus remontininko,

mokymo centruose. grupés Suvirintojo, Padavéjo
ir barmeno, Interjero
apipavidalintojo
mokiniy
kompetencijy
tobulinimas

1.2.4. Kity profesiniy mokykly mokiniy praktinis | Sektorinio praktinio Kity Pagal poreikj Kity mokykly

mokymas statybos sektoriniame praktinio mokymo | mokymo centro mokykly mokiniai- 300

centre. vadovas, profesijos 1é30s

Projekto jgyvendinimas- kity profesiniy mokykly | mokytojai Projekto

mokiniy, besimokan¢iy pagal formaliojo Projekty vadovas 1éSos




profesinio mokymo programas, mokymas
sektoriniame praktinio mokymo centre.

1.2.5. Imoniy / jstaigy lankymas, dalyvavimas Direktoriaus Biudzeto | Per mokslo Vedamos pamokos
darbdaviy ir kity socialiniy partneriy pavaduotojas ugdymui, | 1éSos metus kitose aplinkose.
organizuojamuose seminaruose, praktiniuose Sektorinio praktinio Kiekvienas mokytojas
IFsiemimuose. mokymo centro po 1 pamoka.
vadovas, profesinio
mokymo skyriaus
vedg¢jas, metodinés
grupés
1.2.6. Praktinio mokymo realiose darbo vietose Sektorinio praktinio - Per mokslo Kiekviena programa
organizavimas. mokymo centro metus ne maziau kaip 30%
vadovas, profesinio
mokymo skyriaus
vedg¢jas, prof. mokytojai
1.2.7. Pameistrystés plétojimas. Direktoriaus Biudzeto | Per mokslo 10 % mokosi
pavaduotojas ugdymui. | 1éSos metus pameistrystés
Projekty vadovas Projekto mokymosi forma.
1éSos Pateikta paraiSka dél
pameistrystes
mokymo formos
finansavimo
1.2.8. Dalyvavimas programose. Direktoriaus UT, I-1V ketvr. Gautos 1ésos 18
pavaduotojas ugdymui, | jstaigy, suaugusiyjy testinio
Sektorinio praktinio asmeny mokymo ir §vietimo
mokymo centro 1¢30s paslaugy

vadovas, profesinio
mokymo skyriaus
vedé¢jas, metodinés
grupes




1.2.9. Metodiniy grupiy ry$iy palaikymas su kity | Metodiniy grupiy Per mokslo Gerosios patirties
mokykly metodinémis grupémis. pirmininkai, metus sklaida
direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
1.2.10. Mokomyjy priemoniy, jrankiy ir mokymo | Sektorinio praktinio 20000 € | Per mokslo Naujovés pritaikomos
medZziagy jsigijimas praktinio mokymo vykdymui. | mokymo centro metus ugdymo procese
vadovas, prof. mokymo
skyriaus vedé¢jas,
metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai.
1.2.11. Vadovéliy, zurnaly profesinio mokymo Bibliotekos vedéja 2000 € Per mokslo Naujovés pritaikomos
programoms vykdyti jsigijimas. metus ugdymo procese
1.2.12. Mokymosi aplinkos modernizavimas IT Direktorius, Biudzeto | Per mokslo Poreikiy lentelés
technologijomis. Direktoriaus 1éSos metus
pavaduotojas ugdymui
1.3. Praplésti vidinés | 1.3.1. 2024 mety kokybés vidaus audito pateikty Direktorius - | ket. Parengta veiklos
kokybeés sistema, | pasiilymy perZiira, jgyvendinimas. Darbo grupé savianalizés
jtraukiant ir bendrojo ataskaita
ugdymo kokybe.
1.3.2. Bendrojo ugdymo kokybés sistemos Direktorius, - I-11 ket. Numatytos
sukiirimas. Direktoriaus priemonés,
pavaduotojas ugdymuli, gerinancios ugdymo
BL metodiné grupé kokybe
1.3.3. Mokytojy veikly vertinimo lenteliy | Direktorius, - | ket. Lyderystés skatinimas
perziiréjimas,  atnaujinimas ir  pristatymas | Direktoriaus

metodinése grupése.

pavaduotojas ugdymui,
Sektorinio praktinio
mokymao centro
vadovas




1.3.4. Kokybés tyrimy organizavimas: mokiniy | Darbo grupé H-1v

apklausa prie§ praktikg, darbdaviy apklausa,

mokiniy apklausa atlikus praktika, pirmakursiy

adaptacijos tyrimas, mokiniy, mokytojy, tévy

apklausos apie ugdymo procesa.

1.3.5. Mokytojy  veiklos  rezultatyvumo | Direktoriaus Per mokslo Aukstesné, geresné
analizavimas: pavaduotojas ugdymuli, metus pamokos kokybé.
- pedagoginés veiklos priezitiros planas; Sektorinio praktinio .

- pamoky stebé¢jimas pagal stebéty pamoky analizés | mokymo centro

iSvadas; vadovas, dalyky

- dokumentacijos priezitra; mokytojai

- e-dienyno kontrolé¢;

- metodiniy grupiy veiklos vykdymo prieziiira;

- mokytojy isivertinimas apie bendruomenei skirty

arba su mokytoju individualiai sutarty veikly 2024-06-21

atlikima.

2. Uztikrinti galimybes ir prieinamuma jgyti perspektyva suteikiantj i$silavinima kiekvienam moKkiniui, orientuojantis i jo gabumus ir stiprybes bei
atnaujintose bendrojo ugdymo programose numatytg kompetenciju ugdymo krypti.

2.1. Uztikrinti
nuolatinio mokymosi
galimybes jvairaus
amziaus Zmonéms.

2.1.1. 2024-2025 m.m. vykdomy programy
1gyvendinimo plano parengimas.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
sektorinio praktinio
mokymo centro
vadovas, gimnazijos
skyriaus, suaugusiyjy
skyriaus vedéjas,
metodinés grupés
pirmininkas

2024-06/08

Parengtas vykdomy
programy
igyvendinimo planas




2.1.2. Kokybiskas §vietimo paslaugy teikimas. Direktoriaus - Per mokslo Pagrindinj
pavaduotojas ugdymuli, metus iSsilavinimg jgijusiy
sektorinio praktinio sk. — visi, baigiantys
mokymo centro II gimn. klase;
vadovas, gimnazijos vidurinj — 90 proc.;
skyriaus, suaugusiyjy 1gijusiy kvalifikacijg
skyriaus vedéjas dalis proc nuo

istojusiy - 75.
Tarpiniuose
patikrinimuose
dalyvavusiy III
gim.klasiy mokiniy
skai¢ius — 95 proc.

2.1.3. Pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy, | Mokytojai - 2024-09 Mokymosi

atsizvelgiant | mokinio mokymosi poreikius, motyvacijos

programy parengimas. didéjimas, Ziniy
gilinimas

2.1.4. Ugdymo proceso organizavimas atsizvelgus | Direktoriaus Biudzeto Ugdymo plano

] mokiniy poreikius ir bendryjy ugdymo plany | pavaduotojas ugdymui, | 1éSos jgyvendinimas.

reikalavimus: dalyky mokytojai, 2024-09 Patikrinamieji

- pagrindinio ir vidurinio ugdymo atnaujinty | socialinis pedagogas, kontroliniai darbai,

programy jgyvendinimas 2024-2025 m. m. pagal | grupiy vadovai, pasiekimy analizé.

rekomendacijas; neformaliojo $vietimo Mokiniy poreikiy

- individualiy ugdymo plany analizé, laikinyjy | organizatorius, tenkinimas, bendryjy

grupiy sudarymas; gimnazijos skyriaus, kompetencijy

- mokiniy ugdymosi poreikiy tyrimas; suaugusiyjy skyriaus 2024-09 ugdymas,

- pirmo kurso mokiniy gebéjimy ir jgudziy patikra; | vedéjas, sektorinio bendravimas ir

-ugdymo turinio individualizavimas ir | praktinio mokymo bendradarbiavimas.

diferencijavimas; centro vadovas Per mokslo

- bendradarbiavimas su mokiniy tévais (glob¢jais) metus

ir kitomis jstaigomis;
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- optimalus mokiniy mokymosi kriivio planavimas
(tvarkarastis);

- inovatyviy (naujy, netradiciniy, aktyviy) metody
naudojimas ugdymo proceso metu mokiniy
pozityviy vertybiy formavimui;

- pamoky, edukaciniy veikly, projekty, iSvyky j
jvairias regiono ir Lietuvos edukacines erdves
organizavimas;

- mokiniy tévy jtraukimas j Centro bendruomenés
veikla;

- pozityvaus Centro mikroklimato kiirimas;

- nuosekliy ir ilgalaikiy prevenciniy programy,
ugdanc¢iy socialines emocines kompetencijas,
vykdymas;

- mokiniy socialinés — pilietinés veiklos
organizavimas ir vykdymas;

- tradiciniy metody taikymo papildymas aktyvaus
mokymo (si) metodais;

Per mokslo
metus

Mokymo turinio ir formy mokiniy poreikiams
pritaikymas:

- mokymasis pagal individualius mokymo(si)
grafikus pameistrystés forma ir savarankiskai
besimokantiems mokiniams;

- nuotolinio mokymo vykdymas (pagal poreikj);
- mokomoji praktika gamyboje (realioje darbo
vietoje).

- mokymo proceso organizavimas neakivaizdiniu
budu suaugusiyjy skyriuje.

- pasirengimas ugdymo turinio atnaujinimui,
bendryjy programy taikymui.

- Ugdymo proceso apriipinimas vadovéliais,
pritaikytais atnaujintoms bendrosioms

Direktoriaus

pavaduotojas ugdymuli,

suaugusiyjy skyriaus
vedé¢jas,

sektorinio praktinio
mokymo centro
vadovas

Per mokslo
metus

Visy profesinio
mokymo  programy
apie 30-50 %
praktinio  mokymo
vykdymas gamyboje,
apskaita.

Pristatytos
atnaujintos
pagrindinio ir
vidurinio  ugdymo
programos.
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programoms bei kitomis Siuolaikiskomis ugdymo
priemonémis ir jranga.

Mokytojy dalykiniy
ir bendryjy
kompetencijy
tobulinimas ugdymo
turinio  atnaujinimo
srityje.
Siuolaikiskas ir
interaktyvus
ugdymo(si) procesas,
salygotas naudojamy
§iy  priemoniy ir
jrangos: 4
interaktyvios lentos,
E-vadovéliai, 3D
klas¢, = Dokumenty
kameros, jvairios
skaitmeninés
platformos (Eduka,
Digibook, Opiq,
GeoGebra, Kahoot,
Tims, Zoom, Etest.It,
smp2014ge.ugdome,
LearningApps.org).

2.2. Padéti mokiniams
atsakingai mokuytis ir
1Ssiugdyti biitinas
bendrasias
kompetencijas.

2.2.1. Bendrosios kompetencijos integruojamos |
profesinio mokymo modulius, bendrojo ugdymo ir
] atnaujintas bendrojo ugdymo programas.

Dalyky mokytojai,
Metodiniy grupiy
pirmininkai

Iki rugséjo
Per mokslo
metus

[Sugdytos  mokiniy
bendrosios
kompetencijos; BK
jtrauktos 1
dalyky/moduliy
teminius planus
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2.2.2. Aktualiomis mokiniams ir visuomenei | Dalyky mokytojai Per mokslo Aktualizuotas

ugdomosiomis uzduotimis ir veiklomis praturtintas metus ugdymo turinys,

ugdymo turinys. renginiai ir veiklos

2.2.3. Aktyviy mokymo metody taikymas, | Metodiniy grupiy Per mokslo Kiekvieno mokinio

ugdomoji veikla mokiniy aktyvumui pamokoje | pirmininkai metus jtraukimas

palaikyti. Ugdymo turinio inovacijy skatinimas per

interaktyvy mokyma(si) ir IT technologijas,

STEAM.

2.2.4. Ugdymo individualizavimas ir Dalyky mokytojai Per mokslo Parengtos

diferencijavimas. metus individualizuotos
mokymo programos
pagal PPT
rekomendacijas

2.2.5. Ismokimo steb¢jimas ir vertinimas. Zemy | Dalyky mokytojai, Per mokslo Efektyvi mokymosi

pasiekimy nustatymo btidai, mokymosi pagalbos | Gimnazijos skyriaus metus pagalba

priemoniy ir priemoniy mokiniy pasiekimams | vedéjas, suaugusiyjy

gerinimas.  Pasiekimy  dinamikos  analizé | skyriaus vedéjas

Mokymosi pagalbos teikimo ir pasiekimy gerinimo

apskaitos vykdymas:

LII gimnazijos klasése - Forma B20

2.2.6. Mokymosi pasiekimy rezultaty analizé, | Direktoriaus Per mokslo Mokymosi rezultaty

dinamika. Mokinio individualios pazangos | pavaduotojas ugdymui, metus geréjimas, asmeniné

steb¢jimo vykdymas:
I-IV gimnazijos klasése;
I11-IV gimnazijos klasése suaugusiyjy skyriuje

suaugusiyjy skyriaus
vedéjas, sektorinio
praktinio mokymo
centro vadovas,
mokytojai

pazanga.

Mokymo
efektyvumo
uztikrinimas, 98%
paZangiy mokiniy
pagal metinius
rezultatus (profesinis
mokymas).
Sistemingai stebima,
analizuojama bei
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fiksuojama
kiekvieno mokinio
individualios
pazangos ir
pasiekimy dinamika,
pildant mokinio
individualios
paZangos steb¢jimo
lenteles.

2.2.7. Mokiniy apklausa apie dalyky pamokose | Direktoriaus 2024-03,12 Mokiniy poreikius
taikomus mokymo metodus. pavaduotojas ugdymuli, atitinkantys mokymo
gimnazijos skyriaus, metodai
suaugusiyjy skyriaus
vedé¢jas
2.2.8. Karjeros kompetencijy ugdymas: Direktoriaus Per mokslo Mokiniai ruo$iami
-ugdymas Karjerai, pavaduotojas ugdymui metus ateiiai, gaus
-konsultavimas, Karjeros specialistas tikslingy ziniy apie
-informavimas (profesinis veiklinimas). tolesng mokymosi
kryptj ir profesijas,
jsidarbinimo
galimybes.
2.3. Kelti mokiniy ziniy | 2.3.1.  Nuoseklus pasirengimas valstybiniams | Direktoriaus Per mokslo Ne maziau 20%
lygj. brandos egzaminams ir jy laikymas: pavaduotojas ugdymui, metus mokiniy laikysianciy

-pra¢jusiy mety iSlaikymo rodikliy analize,
-i8ankstinis mokiniy motyvavimas VBE,
-mokymo individualizavimas pamoky metu,
-konsultacijy programos ir konsultacijos,
-tévy(globéjy) informavimas,

-bandomieji egzaminai,

-mokomuyjy dalyky tarpiniai patikrinimai,
-rezultaty analiz¢ ir dinamika,

-pasirengimo prieziiira.

gimnazijos skyriaus,
suaugusiyjy skyriaus
vedé¢jas,

dalyky mokytojai

valstybinius brandos
egzaminus.

95 % III gimn.klasiy
mokiniy,
dalyvavusiy
tarpiniuose
patikrinimuose.
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2.3.2. Mokykliniy lietuviy kalbos ir literatiiros bei | Direktoriaus Biudzeto | 2024 m. sausis | Ne mazesnis kaip
technologijy  brandos egzaminy vykdymas. | pavaduotojas ugdymui | 1éSos -geguzé 98% MBE
Mokiniy pasirengimo technologijy mokykliniam | Gimnazijos skyriaus iSlaikymas

brandos egzaminui koordinavimas. vedéjas

2.3.3 Asmens jgyty kompetencijy vertinimo Sektorinio praktinio Biudzeto | Per mokslo 2023 m.

organizavimas ir vykdymas: mokymo centro 1€Sos metus kompetencijy

- vertinimo komisijy nariy delegavimas; vadovas, profesijos vertinimo

- pragjusiy mety islaikymo rodikliy analizé, mokytojai. pazangumo rodiklis

- konsultacijos, — 100 %.

- rezultaty analiz¢ ir dinamika. Kvalifikacijos
egzaminy praktines
dalies islaikymo
rezultatas (bendras
vidurkis) — 8;

2.3.4. Mokymosi salygy sudarymas ne tik klas¢je, | Metodiniy grupiy - 2024 m. Siuolaikiskas

praktinio mokymo kabinetuose, bet ir Kkitose | pirmininkai, dalyky mokymas,

aplinkose. Mokiniy jtraukimas j ugdymo aplinkos | mokytojai atitinkantis mokiniy
kiirima. poreikius

2.3.5. Integruoty pamoky organizavimas. Metodiniy grupiy - 2024 m. Optimizuotas

pirmininkai, dalyky ugdymo turinys
mokytojai

2.3.6. Dalyvavimas respublikiniuose ir | Dalyky mokytojai Biudzeto | 2024 m. Aukstas mokiniy

tarptautiniuose  konkursuose: Tavo Zvilgsnis, 1éSos mokymosi lygis,

200 € motyvacija, geri

Kengiira, Olympis.

mokiniy pasiekimai.

2.3.7. Dalyky mokytojy bendradarbiavimas su
tévais pazangumo ir kitais klausimais

Bendrojo ugdymo
metodiné grupé,
mokytojai

Sukurta Bendravimo
ir bendradarbiavimo
su tévais sistema.
Uztikrintas
savalaikis tévy
informavimas apie
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mokiniy ugdymo(si)
pasiekimus, pazanga,
elgesi.

2.4. Uztikrinti nuolatin] | 2.4.1. Metodiniy grupiy veiklos koordinavimas: Metodiniy grupiy - Per mokslo Auksta mokytojy
mokytojy kvalifikacijos | - veiklos planavimas, pirmininkai metus kvalifikacija
keélimg bei bendryjy ir | - metodiné pagalba.
specialiyjy . —— - . . — ——
kompetencijy 2.4.2._ _ Mokytojy  kvalifikacinés  kategorijos Dlrektorlal_Js _ Biudzeto | Birzelis
tobulinima. tobulinimas: pavaduotojas ugdymui, | 1éSos
- Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2023- | besiatestuojantys
2025 mety atestacijos programos sudarymas, | mokytojai Per mokslo
vykdymas; Visi mokytojali metus
- Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto Idiegta mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo lenteliy pildymas; savianalize
- mokytojy pasiekty rezultaty vykdant 2023 m. | Sektorinio praktinio
uzduotis vertinimas; mokymo centro Pamokos kokybés
- iSkelty einamyjy mety uzdaviniy 2024 m. | vadovas, direktoriaus gerinimas
vykdymo kontrolé; pavaduotojas ugdymui,
- mokytojy stazuotés verslo jmonése. visi mokytojai
2.4.3. Mokytojy gerosios darbo patirties sklaidos | Direktoriaus - Per mokslo Gerosios patirties
renginiai,  tarpusavio  pamoky  stebéjimas, | pavaduotojas ugdymui metus sklaida
kvalifikacijos tobulinimo renginiy sklaida. Dalyky mokytojai
2.4.4. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plany | Direktoriaus 2000 € Per mokslo Aukstesné mokytojy
sudarymas atsizvelgiant | Centro tikslus, | pavaduotojas ugdymui metus kvalifikacija;
uzdavinius,  asmeninius  poreikius.  Plany | Dalyky mokytojai jgyvendintas
vykdymas, priezitira. Igyty kompetencijy sklaida. kvalifikacijos
tobulinimo  planas;
ugdymo kokybé;
tobulinamos
bendrosios ir
specialiosios
kompetencijos
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2.5. Vadybiniy funkcijy
uztikrinimas.

2.5.1. rasy formy registro pildymas.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymuli,
sektorinio praktinio
mokymo centro
vadovas

Pagal poreikj

Veikly
koordinavimas ir
apskaita

3. Formuoti asmenj, gebantj tapti aktyviu ir savarankisku visuomenés nariu, stiprinant jo vertybiy ugdymg

savirai§kos poreikius.

bei tenkinant paZinimo, lavinimosi ir

3.1. Stiprinti mokiniy
vertybiy ugdyma
sudarant palankias
salygas aktyviai ir
savarankiskai
asmenybei formuotis.

3.1.1. Uzsiémimy, ugdanc¢iy bendrasias Grupiy vadovai, Per mokslo Igytos esminés
kompetencijas, savarankiskuma, aktyvuma, neformaliojo $vietimo metus kompetencijos,
kiirybiskuma, verslumg organizavimas. organizatorius vertybinés nuostatos,
biitinos tolesniam
3.1.2. Teoriniai — praktiniai uzsiémimai grupése Socialinis pedagogas, Visuomen | Per mokslo mokymuisi ir
socialiniy emociniy kompetencijy ugdymui/si. psichologas, és metus gyvenimui.
Valandélés: ,, Emocijy atpazinimas®, ,, Tarpusavio | visuomenés sveikatos sveikatos
santykiy kiirimas®, ,,Problemy sprendimo budai*“ | prieziiiros specialistas | biuro 1éSos
3.1.3. Vykdomi mokykliniai projektai: Neformaliojo §vietimo Ugdomos
Testinis mokyklinis projektas ,,Sveikame kiine — | organizatorius, grupiy iniciatyvumo ir
sveika siela®. vadovai, fizinio kiirybingumo
Kirybinis projektas ,,Kuriame edukacines centro | ugdymo mokytojas, kompetencijos,
erdves®. Sokio mokytojas, atsakomybés uz
Testinis projektas ,,Uzgavénés be cigaretés®. psichologas Per mokslo savarankiskus
Dailés ir technologijy metus sprendimus
mokytojai, grupiy prisémimas.
vadovai
Socialinis pedagogas
3.1.4. Mokiniy dalyvavimas pilietinése veiklose: | Neformaliojo Svietimo Per mokslo
centro ir kity teikéjy  organizuojamuose | Organizatorius, grupiy metus
renginiuose, pilietinése akcijose, iniciatyvose, | vadovai, bendrabucio
konkursuose. auklétojas Suformuotos savo

tautos istorijos,
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3.1.5. Edukaciniy - pazintiniy ekskursijy bei | Neformaliojo $vietimo | Pazintinés | Per mokslo kultiiros, gamtos
edukaciniy uzsiémimy centre organizavimas. organizatorius, grupiy | veiklos metus savitumo,
vadovai, profesijos 1€so0s 2000 puoseléjimo ir
mokytojai, bendrabucio | Eur tautinés savimones
auklétoja vertybés
3.1.6. Tévy jtraukimas j Centro bendruomenés | Neformaliojo Svietimo | Biudzeto | Lapkri¢io mén. | Formuojamas
veiklas (bendro renginio su mokiniais, jy tévais ir | organizatorius, grupiy | léSos glaudesnis
grupiy vadovais organizavimas) vadovai 200,00 bendradarbiavimas
Eur SuU mokiniy tévais
jvairiais vaiko
ugdymo klausimais.
3.2. Tenkinti mokiniy | 3.2.1. Biireliy veiklos organizavimas, atsizvelgiant | Neformaliojo Svietimo Geguzés mén. | Tenkinami mokiniy
pazinimo, lavinimosi ir | j neformaliojo Svietimo veiklos poreikio ir organizatorius saviraiskos poreikiai,
saviraiSkos poreikius efektyvumo apklausq rezultatus. 18aiskinti gabﬁs
vykdant pazintines, mokiniai, ugdomos
kultirines, menines, bendrosios,
kiirybines veiklas. tarpkultiirinés
kompetencijos.
3.2.2. Dalyvavimas tarptautiniuose, Neformaliojo Svietimo | Veiklos Per mokslo Mokiniai realizuoja
respublikiniuose ir zoniniuose renginiuose: organizatorius, bureliy | 1€Sos, metus save, ] veikla
projektuose, konkursuose, parodose, akcijose, vadovai, grupiy biudZeto itraukiami rizikos
sportinése varzybose ir pan. vadovai, projekty lesos, grupés ir SUP
vadovas, fizinio projekty mokiniai.
ugdymo mokytojas 1¢S0s
3.2.3. Dalyvavimas Kultiiros paso siiilomuose | Grupiy vadovai Kulttiros Per mokslo Mokiniy kultiiros
renginiuose. Neformaliojo Svietimo | paso 1éSos. | metus pazinimo jprociy

organizatorius,
bendrojo ugdymo ir
profesijos mokytojai

ugdymas ir kultiiros
patirties plétimas
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3.2.4. Mokiniy dalyvavimas Centro savivaldoje Mokiniy Taryba, Per mokslo Ugdomos
(Centro renginiy, Kalédinio konkurso, teminiy Neformaliojo Svietimo metus karybiskumo ir
paskutinio ménesio penktadieniy, Valentino organizatorius komunikavimo
dienos akcijos organizavimas) kompetencijos
organizuojant Centro
renginius, akcijas,
iniciatyvas ir
konkursus.
3.3. Teikti mokiniams | 3.3.1. Individualis pokalbiai, konsultacijos Socialinis pedagogas, Per mokslo Laiku suteikta
psichologing, socialing, | mokiniams, patiriantiems adaptacijos sunkumus. | pedagogai, psichologas metus individuali pagalba.
informacine¢ pagalbg.
3.3.2. Testinio materialinés paramos projekto ,,A§ | Socialinis pedagogas 1,2% Per mokslo Suteikta materialiné
Salia taves® vykdymas. GPM metus (nuo parama maistu
1¢S0s spalio 1d.)
3.3.3. Centro svetaing¢je jdiegta elektroniné Neformaliojo Svietimo Per mokslo | Laiku reaguojama j
,Pasitikéjimo dézutée organizatorius metus paty¢iy,
priekabiavimy,
reketo ir kt. mokiniy
blogo elgesio
atvejus.
3.3.4. Nuotoliniu btidu teikiama psichologiné, Psichologas, socialinis Per mokslo Suteikta skubi
socialing, pedagoginé pagalba mokiniams ir pedagogas metus bitinoji pagalba.
tevams.
3.3.5. Teoriniai - praktiniai uzsiémimai grupése Psichologas, socialinis Per mokslo Skatinama ir
pedagogas metus palaikoma emociné

,,Bendraukime ir bendradarbiaukime®,
,,Konfliktai ir jy sprendimo biidai*

gerove ir psichikos
sveikata, jgyjant
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socialiniy bei
emociniy jgiudziy.

3.3.6. Renginiy, paskaity socialiniy bei emociniy | Neformaliojo Svietimo Per mokslo | Igyjami gebéjimai
1gudZiy, psichikos ir fizinés sveikatos stiprinimui | organizatorius, metus atpazinti,
organizavimas. _ socialinis pedagogas, jsisqmqninti ir
Dvi sveikatingumo dienos. . . . tvarkyti savo
. L . - visuomengs sveikatos . .
Paskaitos emocinio intelekto, psichologinio . L jausmus ir veiksmus.
) priezitros specialistas, .. .
atsparumo ugdymui. orupiy vadovai, Mazinamas rikanciy
Mokiniy taryba Ir vartojancty
alkoholj mokiniy
skaicius.
3.3.7. Mokiniy, mokiniy tévy, (globéjy, ripintojy) | Socialinis pedagogas, Per mokslo | Ugdomos socialinés
psichologinés, socialinés, pedagoginés, sveikos | visuomenés sveikatos metus emocinés
gyvensenos, atsparumo zalingiems jprofiams | prieziiiros specialistas, kompetencijos.
prevencinio Svietimo vykdymas. Paskaitos tévy psichologas Gerinama mokiniy
susirinkimuose. emocingé biisena,
mokytojy, mokiniy ir
tévy santykiai.
3.3.8. Psichologo ir socialinio pedagogo pagalbos | Psichologas, socialinis Per mokslo | Gerinamas grupiy
mokytojui bei grupés vadovui efektyvinimas | pedagogas metus mikroklimatas.
grupés valdymo klausimais. Efektyvinama
ugdomoji veikla
pamokoje.
3.3.9. Rysio su mokiniy tévais palaikymas per el. | Socialinis pedagogas, Per mokslo | Geréja mokytojy,
dienyng, individualiy pokalbiy, tévy susirinkimy | grupiy vadovai. metus tévy ir mokiniy

(mokinys, tévai, grupés vadovas) organizavimas.
Tévy informavimas apie mokiniy pasiekimus,
Vaiko gerovés komisijos darba.

tarpusavio santykiai.
Tévai laiku
informuojami apie
vaiko pasiekimus,
laiku i§sprendZiamos
problemos.
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3.3.10. Mokiniy, mokiniy tévy apklausy
vykdymas:

Naujai atvykusiy mokiniy adaptacija.

Tévy apklausa apie vaiko savijauta mokykloje bei
gaunamos informacijos savalaikiSkumag bei
efektyvuma

Tyrimas ,,Mokiniy savijauta mokykloje*

Neformaliojo Svietimo
organizatorius,
socialinis pedagogas,
grupiy vadovai,
psichologas

Per mokslo
metus

Vasario mén.

Atlikta mokiniy
apklausy analizé.
Numatyti korekciniai
ir prevenciniai
veiksmai
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3.4. Plesti 3.4.1. Savalaikis informacijos teikimas Centro | IKT specialistas, Per mokslo Ugdoma mokiniy
informacijos apie bendruomenei, mokiniy tévams bei visuomenei | neformaliojo $vietimo metus skkaltminln!p TESt{ng}[“_no
Centra bei Centro atnaujintoje  Centro internetingje  svetainéje, | organizatorius pfarggzlinsiﬁt;;?gi "
vykdomas veiklas socialiniy  tinkly  platformose: ,,Facebook*, Mokiniu Tarvh turinj socialiniuose
vieSinimo galimybes ,,Instagram®, ,Tiktok*, bei spaudoje ir | Y oxmu taryba tinkluose.
ziniasklaidoje. §
i itomi i IKT specialistas, Dailés P ksl Tauggs Centro
3.4.2. Bethy veikly su kltqmls bendrop pgdymo pecialistas, er mokslo Yinomumas,
bei profesinio mokymo jstaigomis (m_okmu; de}r‘t?q mokytojas, fizinio s metus patrauklumas,
parodos, sportinés varzybos, formaliojo profesinio | ugdymo mokytojas, Biudzeto konkurencingumas.
mokymo programy moduliy mokymo bendrojo | neformaliojo $vietimo 1éSos
ugdymo 9-12 klasiy mokiniams) organizavimas. organizatorius, projekty
vadovas
3.4.3. Vizualinés reklamos sukiirimas, priemoniy | Darbo grupg, Biudzeto Per mokslo Sukurta efektyvi
gamyba. neformaliojo $vietimo 1680s metus reklama, skatinanti
. . . dométis Centro vykdoma
organizatorius, grafinio veikla.
dizaino mokytojas
3.4.4. Viesy renginiy, kurivose dalyvaujama Biudzeto Per mokslo Suteikta teisinga
partnerio/sve€io teisémis bei renginiy, kuriuose 1es0s metus informacija apie centrg ir
. . ... vykdomas programas.
dalyvauja bendrojo ugdymo mokykly mokiniai
organizavimas. 200 Eur ISauggs centro
zinomumas, padidéjes
kontingentas
3.5. Plésti, renovuoti | 3.5.1. Pajamy i§ Zemés ukio produkcijos Dirbtuviy vedéjas Veiklos | 2024-04-01 Bus gerinamas
ugdymo aplinka. investavimas j centro veiklos modernizavima. lesos krastovaizdis, gaunamos
4 500 Eur ES iSmokos.

* Paruosti zemes tkio technika darbymeciui.
* Paséliy priezitra, atitinkanti ES reikalavimus.
* Savalaikis derliaus nuémimas.
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3.5.2. Saugios bei higienos normas atitinkancios
Centro aplinkos uztikrinimas, gerinant mokymosi
infrastrukttros biikle, aplinkai draugiskomis
medziagomis bei jranga.

*Infrastruktiiros pritaikymas Varniuose judéjimo
negalig turintiems asmenims.

*Inicijuoti bendrabucio Nr. 1 langy keitima.

* Atlikti Sildymo sistemos einamajj remonta.

* Patalpy kasmetinis remontas pagal poreik].

* Kapitalinis valgyklos salés remontas.

* Apripinti Centro katiling kuru 2024-2025 m.
Sildymo sezonui, geriausiu kuro kokybés kainos
santykiu.

Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai
Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai
Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai
Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai
Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai
Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai

biudzeto
1éSos
8 000 Eur
Biudzeto
1éSos
152 000
Eur
Biudzeto
1éSos
1 000 Eur
Biudzeto
1éSos
3000 Eur
Biudzeto
1éSos
20 000
Eur
Biudzeto
1éSos
60 000
Eur

2024-10-01

2024-06-01

2024-12-01

2024-10-01

2043-10-01

2024-09-01

2024-06-01

ISlaikomas higienos
reikalavimus atitinkantis,
patrauklusis,
prieinamasis mokymo
Centras.
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